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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA — CONFEA

PORTARIA AD-N° 296, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017

Ementa: Constituir Comité para a Elaboragio do Plano
de Gestao do Clima Organizacional do Confea

O Chefe de Gabinete da Presidéncia do Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia — Confea, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Presidente do Confea,
por meio da Portaria AD-069, de 14 de marco de 2017; e,

Considerando a Politica de Gestdo de Pessoas vigente, por meio da Portaria AD n°
286/2013, dispde que “As praticas de gestdo de pessoas no Confea devem buscar o bom clima
organizacional e o bem-estar fisico e emocional dos empregados, promovendo a Qualidade de
Vida no Trabalho — QVT?”;

Considerando que dessa forma a pesquisa de clima organizacional e posterior
elaboracao e implementagdo de acdes para sua melhoria estdo em conformidade com os
principios estabelecidos nesta politica;

Considerando a aplica¢ao da pesquisa de clima organizacional‘junto aos empregados
do Confea; e

Considerando que no dia 30 de agosto de 2017 foi apresentado a todos os
empregados o relatério com o resultado da pesquisa de clima organizacional;

Considerando que ap6s a divulgacdo do relat6rio ha a necessidade de se constituir
Comité para a Elaborac@o do Plano de Gestao do Clima Organizacional do Confea;

Considerado que a participagdo de empregados do Confea é de suma importincia
para o processo;

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir Comité para a Elaboragdo do Plano de Gestio do Clima
Organizacional do Confea, composto pelos empregados listados abaixo:

e ADEMAR FRANCISCO SANTOS
e AGUEDA LUCIA AVELAR PIRES
o ALEXANDRE BORSATO
e ANA LUIZA QUEIROZ ALVIM
e ANGELO JOSE FABIO
e AUGUSTO MARQUES DAMASCENO
e BEATRIZ LEAL CRAVEIRO
e CARLA CAMILA ALVES ROCHA %
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e ESTHER FELIPE GONCALVES DE MELO

e EUNICE FRANCISCA DA SILVA

e EVERLIN KAORI AKAGI

e FABIANA CRUZ MACHADO BESCHOREN
e FREDERICO MADEIRA RIBEIRO

e GERUSA DE PAULA VAZ

e GLAICE LOURENCO FERREIRA LIMA

e JULIO CESAR GONCALVES DE MIRANDA
e KENIA VIEIRA BORGES DE ARAUJO

e KIMIE NEMOTO

e MARIANA OLIVEIRA DOS SANTOS

e MARCELO DE OLIVEIRA COELHO SANTOS
e MARINA RODRIGUES BRASIL

e MONICA AZEVEDO LANNES RIBEIRO

e RICARDO COSTA SOTTO MAIOR

e OTAVIANO EUGENIO BATISTA

Art. 2° O resultado do trabalho do Comité - O Plano de Gestio do Clima

Organizacional - devera ser realizado no periodo de 19 de setembro a 20 de outubro de 2017;
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Brasilia (DF), 20 de setembro de 2017
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Felipe Carvalhio de orﬁe{a Lima

__—"Chefe de Gabinete

Pagina 2 de 2



